11
12
13

15
16
17
18
19
20

21

23
24
25

26

28
29
30
31
32
33

34

ATA DA 4182 SESSAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO DA FACULDADE
DE CIENCIAS FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO, REALIZADA EM 26 DE AGOSTO DE 2022. Aos vinte e seis
dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, as oito horas e trinta
minutos, na Diretoria da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo
Preto - USP, reuniu-se o Sr. Diretor com o Sr. Assistente Técnico Académico
para abertura da Sessao Ordinaria da Congregagéo, na forma on line, com a
participagdo dos Srs. Membros Congregagdo desta Faculdade por meio de
video conferéncia, sob a Presidéncia do Sr. Diretor: Prof. Dr. Sérgio Akira
Uyemura. Representantes Titulares: Vice-Diretora: Prof® Dr.* Monica
Tallarico Pupo. Chefes de Departamentos: Prof. Dr. Gilberto Ubida Leite
Braga, Departamento de Anélises Clinicas, Toxicolégicas e Bromatolbgicas;
Prof. Dr. Leonardo Régis Leira Pereira, Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas e Prof2 Dr.2 Carem Gledes Vargas Rechia, Departamento de
Ciéncias BioMoleculares. Presidentes de Comissées: Estatutarias: Prof.? Dr.®
Cristiane Masetto De Gaitani, Comissao de Graduacéo; Prof.® Dr.® Elaine
Cristina Pereira De Martinis, Comissdo de Pés-Graduacédo; Prof? Dr.? Maria
Cristina Nonato, Comissdo de Pesquisa; Prof.2 Dr.? Lorena Rigo Gaspar
Cordeiro, Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria. Professores
Titulares: Prof.2 Dr.2 Ana Lucia da Costa Darini; Prof. Dr. Antonio Cardozo dos
Santos; Prof.2 Dr.2 Maria Vitoria Lopes Badra Bentley; Prof. Dr. Norberto
Peporine Lopes; Prof.? Dr.2 Patricia Maria Berardo Gongalves Maia Campos;
Prof. Dr. Paulo Cezar Vieira; Prof.2 Dr.? Renata Fonseca Vianna Lopez e Prof.
Dr. Sérgio de Albuquerque. Professores Associados: Prof.? Dr.? Ana Patricia
Yatsuda Natsui, Suplente da Prof.? Dr.? Fabiola Attié de Castro; Prof.? Dr.®
Hosana Maria Debonsi; Prof.2 Dr.2 Fabiani Gai Frantz, Suplente da Prof.? Dr.?
Marcia Regina Von Zeska Kress; Prof.2 Dr.2 Danielle Palma de Oliveira e Prof.
Dr. Zeki Naal. Professores Doutores: Prof. Dr. Leonardo Neves de Andrade;
Prof.2 Dr.2 Marcia Eliana da Silva Ferreira e Prof.2 Dr.2 Sabrina Francesca de
Sousa Lisboa. Representantes dos Pds-Graduandos: Srt.? Maria Madalena
Corréa Melo. Representante dos Servidores Técnicos e Administrativos:
Srs. Josué Garcia Sanchez e Murilo Helder de Paula. Nao compareceu, mas
justificaram as auséncias: Prof.? Dr.? Alessandra Vincenzi Jager e Prof.? Dr.

Sandra Yasuyo Fukada Alves — Representantes dos Professores Doutores.
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Constatada a existéncia de “quérum” legal, o Sr. Diretor, Prof. Dr. Sérgio Akira
Uyemura, assumiu a Presidéncia e deu inicio aos trabalhos. | -
APRESENTACAO SOBRE AS ATIVIDADES DO GT DE SAUDE MENTAL DO
CAMPUS-RP. O Sr. Presidente informou que ao iniciar a gestdo na Diretoria
havia muitas demandas que ndo estavam sendo devidamente tratadas. Neste
sentido, para o atendimento de uma delas o Conselho Gestor criou grupo de
trabalho sobre Saude Mental, do qual participam a Prof.2 Dr.2 Vania dos Santos
e a servidora Marcia Mendes Ruiz Cantano, como representantes da FCFRP-
USP. Em seguida, convidou a Prof.? Vania para iniciar a apresentac@o sobre o
assunto: Com a palavra, a Prof.? Vania disse que existe a necessidade do
atendimento e o trabalho de prevencdo. Que sugeriu a realizacdo de
Conferéncia em Saude Mental no campus para ouvir as pessoas e tomar
decisGes em conjunto. Destacou o trabalho realizado pelo Prof. Nuno da
Faculdade de Direito, por ter ouvido atento e permitir espaco para as atividades.
Continuou dizendo que havera pré-conferéncia sobre o bem estar e saude
mental, no dia 24-09 p.f., na FEARP-USP, onde havera discussdo em grupos e
a Conferéncia sobre o mesmo tema sera realizada nos dias 04 e 5-11-2022,
sendo a abertura no primeiro dia no periodo da noite e as atividades sabado.
Comentou sobre a tentativa de implantagdo do CAPS 4 e a necessidade de
melhoria de recursos Humanos do COPI. Que a Conferéncia pretende abordar
temas como: Ha acolhimento na Universidade? Esta preparada? Solicitou a
todos ampla divulgagcdo e participagdo e colocou-se a disposicdo para
esclarecimentos. Apds, o Sr. Diretor agradeceu as participagbes no Grupo de
Trabalho e manifestou que existia a preocupacao para onde encaminhar casos
agudos e para isso devera ser estabelecido um protocolo para os
procedimentos. O Prof. Zeki solicitou o a palavra e destacou que a PRIP possui
uma diretoria voltada a Saude Mental e poderia ser via pré-reitoria. O Sr. Diretor
informou que o Campus de Ribeirdo Preto foi o primeiro a ser visitado pela Pré-
Reitora de Inclusédo e Pertencimento. Apds, o Sr. Diretor agradeceu as
presencas e passou para a discussdo dos itens da pauta. Il - Discussao e
aprovacao da Ata da 4172 Sessao Ordinaria: O Sr. Presidente colocou em
discussao a Ata da 417% Sessdo Ordinaria. Nao havendo manifestagoes
contrarias, colocou-a em votagéo, sendo aprovada por unanimidade. Il =
COMUNICAGOES: a) da mesa: O Sr. Presidente comunicou que: 1) de acordo
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com informacdes da Reitoria o pagamento da primeira parcela do 13° salario
sera creditada no dia 08-09-2022; 2) o Prof. Dr. Flavio da Silva Emery foi
indicado como novo ouvidor da Faculdade e disse que a infraestrutura
necessaria estava sendo providenciada; 3) que nomeou a nova Comissao
Organizadora do CIFARP, sendo: Prof.? Dr.2 Renata Fonseca Vianna Lopez —
Presidente e Prof.? Dr.® Fabiana Testa Noura de Carvalho Vicentini, como
representantes do DCF. Prof. Dr. Zeki Naal e Prof.2 Dr.2 Luciane Carla Alberici,
como representantes do DCBM e Prof.? Dr.2 Fabiola Attié de Castro e Prof.? Dr.®
Juliana Pfrimer Falcdo, como representantes do DACTB. Que a Comissao
Organizadora escolhera os membros da Comiss&o Cientifica e desejou bom
trabalho; 4) a Reitoria comunicou que a partir de 23-08-22 ndo era mais
obrigatério uso de mascara facial a nao ser no transporte coletivo e Servigo de
Saude. Que a Direcédo da FCFRP recomendava a avaliagado da continuidade do
uso em locais com aglomeragdo; 5) que as proximas reunido do colegiado
serao realizadas presencialmente. 6) foi encaminhada pelo DRH Circular sobre
o gerenciamento do banco de horas, repassada aos Srs. Chefes para as
devidas compensacgdes, informando que horas a mais ndo compensadas serdo
oneradas dos Departamentos. 7) sobre as acbées tomadas primeiro semestre de
2022. Destacando que a execugao dos recursos dos Departamentos, projetos
das Comissdes Estatutarias, verba CODAGE e Projetos Especiais. Que foram
executados 2/3 do montante que poderiam ser gastos em 2022. Que a vinda de
dois servidores a Se¢édo de compras tem auxiliado os trabalhos. Que o saldo
financeiro da Administragdo encontra-se positivo, mas n&o era muito, pois esta
comprometido com treinamento, equipamentos de seguranca e informatica,
manutencdo predial e transporte. Que foram utilizados os recursos para os
gastos mais urgentes. Que em breve sera aberta licitagdo para as demandas
recentes de consertos. Esclareceu que o saldo financeiro negativo do inicio de
2022, ocorreu em razéo do contrato com as empresas terceirizadas de limpeza,
vigilancia e portaria, cujos valores sdo sempre maiores que o destinado pela
Reitoria. Que nos ultimos 5 anos houve déficit de R$ 1.550.180,53. Que a
gestao anterior fez solicitagdo de aumento de valor 8 CODAGE, sendo atendida
em 15,5% que corresponde efetivamente a 5,5% considerando a inflaco, o que
nao foi suficiente para cobrir o que havia sido gasto. Que solicitou 8 CODAGE a

restituicdo, dos valores pagos a mais nos ultimos cinco anos, obtendo a /7~
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promessa de cobrirem a diferenca deste ano. Os recursos previstos para os
servicos de portaria foram devolvidos pela PCARP. 8) sobre as reformas e
construcbes, compra de purificadores Air Shields. Apds as comunicagoes,
parabenizou o Dr. Victor Hugo Pacagnelli Infante pelo recebimento do Prémio
CAPES de Tese e a sua orientadora Prof.? Patricia Berardo G. M. Campos pela
orientacao. A Prof.? Patricia elogiou a dedicagdo do aluno, o qual encontra-se
estabelecido na Alemanha. b) do plenario: 1) a Prof.? Cristiane informou que:
a) o ano letivo de 2023 tera inicio no dia 13-03 encerrando-se o primeiro
semestre no dia 15-07-2023. O inicio do segundo semestre sera no 07-08 com
encerramento em 21-12-2023. Que as datas foram muito debatidas em duas
reunides do CoG. Que estdo verificando junto ao MEC, pois os candidatos
entram tardiamente e que um Unico semestre ndo deveria interferir com os
demais. b) recebemos o relatério da Semana de Recepgdo de Calouros.
Informou que das 42 Unidades da USP, 36 se inscreveram para concorrer ao
prémio. Nesta edicdo foi valorizada a divulgagdo no nome da escola
extramuros; ¢) com relagdo a vacina informou que todos os alunos tomaram a
dose de reforco e agradeceu aos mesmos pela colaboragdo com o esquema
vacinal; d) a PRG orienta ndo entrar em embate com estudante n&o vacinado, e
que a recomendagdo é nado atribuir frequéncia ou nota até apresentar a
regularizacdo; e) agradeceu a Prof.? Elaine pela apresentagéo da proposta de
criagdo de uma disciplina em inglés mais abrangente para despertar o interesse
de alunos também de outros cursos, na modalidade optativa livre e disse que a
disciplina sera oferecida brevemente. O Sr. Diretor parabenizou a iniciativa
dizendo que oferecimento de disciplinas em inglés favorece a possibilidade de
Dupla Titulagdo; f) estd sendo redigido documento aos Srs. Chefes de
Departamento sobre algumas demandas especificas dos alunos, tais como
devolutiva das provas e exercicios, exemplificando a importéncia da devolutiva.
2) A Prof.2 Elaine comunicou que: a) foram abertos varios editais Print Capes
com vagas remanescentes e que o aluno indicado nédo foi contemplado. No
edital Pesquisador Visitante Sénior ndo houve contemplados da Unidade e que
outros editais estavam em julgamento; b) a CAPES divulgara o resultado
Avaliacdo Quadrianual até o dia 04 setembro p.f. e sera publica, mas os
programas ja terdo ciéncia das suas avaliagdes. Esclareceu sobre o Edital para

o consorcio de vérias Universidades internacionais que podera trabalhar no



137  Programa PAE dentro dos objetivos de desenvolvimento sustentédvel da ONU.
133 N&o houve inscritos; d) estava sendo redigida a minuta de convénio entre a
139 Unidade e o Centro Interdepartamental de linguas da FFCL-USP para o
140 oferecimento de exame em inglés, para a selecdo dos Programas de Pos-
141  Graduagdo, possibilitando ao candidato inscrever-se com custos mais
142 acessiveis. 3) A Prof.? Lorena informou que: a) ap6s reunigo com a Pro-
143 Reitoria, os Presidentes das Comissdes de Cultura e Extensdo levaram ao
144 conhecimento dos respectivos Diretores de Unidades sobre a criagdo do Polo
145 de Cultura Extensdo que sera encaminhado ao Conselho Gestor para posterior
146 encaminhamento a Reitoria; b) serdo realizados dois eventos de Cultura e
147 extensdo, sendo; 1) a Visita monitorada na Unidade para o recebimento de
148  alunos de escolas publicas e privadas, estava sendo organizada pelos Profs.
149 Leonardo Neves de Andrade, Marilisa G. Lara, Hosana Maria Debonsi, servidor
150 David de Almeida Vieira e alunos e 2) a Feira de Profissdes que sera realizada
151 no periodo 01 a 03-09-2022, cuja estrutura sera montada na praga do reldgio.
152 Serao realizados trés experimentos e agradeceu todos docentes envolvidos na
153  organizacdo e treinamento dos alunos; c) foi realizada reportagem sobre o
154 projeto ODS coordenado pela Prof? Hosana Debonsi no Jornal da USP.
155  Informou que houve prorrogacao do prazo para a execucéo do projeto, com a
156 ampliagdo dos objetos. Disse ainda que o projeto esta inscrito no tema reducao
157 de desigualdades que sera apresentado na FDRP. 4) A Prof.? Maria Cristina
158  parabenizou a Prof.? Patricia e aluno pelo Prémio CAPES de Tese recebido e
159 comunicou: a) sobre a continuidade dos projetos e workshops realizado no dia
160 29-08 p.p., sendo o encontro com alunos de Graduacdo para falar de Iniciacéo
161 Cientifica. O evento sera na forma on line e gravado para ficar disponivel. O
162  objetivo sera explicar IC, orientacdo sobre o momento da atividade durante a
163 graduacdo e disponibilidade de bolsas. b) IC — SIICUSP concorrera de 17 a
164 21/10/2022. A cerimbnia de abertura esta sendo organizada pelas FMRP e
165 FFCLRP, com a previsao de varios participantes e palestrantes. A FCFRP-USP =
166 fard evento presencial no Sagudo do Bloco S no dia 18-10-2022, das 9 as 11 '
167 horas. As inscrigbes serdo recebidas até o dia 09-09-2022. Solicitou aos
168 docentes que estimulem alunos de IC. Continuou dizendo sobre a importancia

169 do evento para a Comissdo de Pesquisa e que contava com a participacao

170 como avaliadores e estimuladores dos alunos. c¢) sobre a realizacdo de
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workshop voltado para os pds-doutores e pesquisadores colaboradores da
unidade, no inicio de novembro. Continuou dizendo que o objetivo inicial é a
interagdo dos pds-doutores, para que se conhegam e possam colaborar
apresentarem trabalhos cientificos, os projetos sobre a sua pesquisa, projetos
inovadores n&o necessariamente com a geracdo de produtos. Serao
convidadas pessoas externas; d) sobre o workshop de neurodiversidade no
inicio de dezembro de 2022. Que o evento sera de interesse de toda
comunidade; e) estdo sendo envidados esforgos junto com a PRIP para o
estabelecimento de novas normas no sentido de facilitar a participagao nos
projetos de inovagao. Estabelecer POP’s para agilizar na Unidade acordos de
transferéncia de material e de confidencialidade. 5) A Prof.? Danielle
comunicou sobre a nova Resolugcdao de n° 49 do CEUA, na qual solicita a
documentagdo comprobatéria para todos os envolvidos em projetos de
pesquisa para capacitacdo de todos independente. Disse que passara a exigir a
comprovagao da capacitacdo, que sera aceita ndo s6 a conclusdo do curso,
como outros tipos de certificagdo, comprovacéao de experiéncia até por artigos
que demonstrem experiéncia com aquele modelo. Informou que o ICB estava
com inscricbes abertas para o curso sobre o tema. 6) a Prof.® Patricia
agradeceu os cumprimentos recebidos sobre a conquista do Prémio CAPES de
Tese por seu orientado e disse que era uma conquista também da Faculdade e
da USP. Em seguida comunicou: a) que enviou as comunicagdes sobre a Ultima
reunido do Conselho Universitario e indagou se o formato da divulgagéo estava
a contento; b) sobre o envio de questionario da Pré-Reitoria de Inclusdo e
Pertencimento, que possui perguntas sobre o sentimento de acolhimento e
diversidade, e devera ser respondido até o dia 18-09-2022; c) sobre o evento
Pensa Brasil e sua programacdo que sera transmitido pelo YouTube, com o
objetivo de integracdo da ciéncia com a sociedade e a cultura; d) sobre a
realizacdo do ENFARP e sobre o convite para ser novamente Madrinha do
evento a ser realizado no periodo de 21 a 23 de outubro de 2022. O evento
contara com a participagéo do Gustavo — Diretor da ANVISA que faréa palestra
magna, contando como a FCFRP influenciou sua vida. Que havera outros
palestrantes que atuam na NATURA; e) sobre a prestacao de contas do ultimo
CIFARP e os recursos geridos pela ABCF que trocara sua Diretoria. 6) O Prof,

Zeki informou: a) sobre a reunido realizada na Pro-Reitoria de Cultura e



Pertencimento, refor¢cando o comunicado pela Prof.? Patricia, sobre o formulario
enviado pela PRIP. Disse ainda que foi tratado na reunido sobre a constituicdo
da Comissao de Heteroidentificagdo no vestibular que passou a ser atribuigéo
ligada a PRIP; b) que a constituicdo das Comissdes Internas de Inclusdo e
Pertencimento podera ocorrer nas Unidades mesmo antes da inclusdo no
Regimento Interno da Unidade; c) a PRIP criou programa de pés-doutoramento
de pesquisadoras negras, sendo trés por ano em qualquer area do
conhecimento, o qual devera contemplar somente brasileiras. 7) a Prof.?
Hosana informou sobre uma parcela restrita de docentes contratados no
periodo de 2004 a 2013, cujo assunto foi tema de apreciagao e aprovacio de
Mogao pela Congregagdo da Unidade para minimizar as perdas desses
docentes com relagéo ao alto o valor descontado para aposentadoria. Que 38
Unidades aprovaram a Moc¢&o encaminhada. Que estavam sendo estudadas
medidas de compensacao, como a implementacdo de bolsa de gratificacdo,
para minimizar os danos e que o assunto devera ser objeto de discussdo com a
Procuradoria Geral. Que a UERJ implantou sistema de bolsas para resolver o
problema. Apos, o Sr. Diretor informou que o Magnifico Reitor criara GT para
discussdo do assunto. IV — EXPEDIENTE: 1 - Oficio Circular GR 270, de 29 de
julho de 2022, referente a aplicagdo da Lei Complementar n° 191/2022 para
servidores da area da saude (contagem de tempo). Ciente. 2 -
DRH/CIRC/015/2022, de 03 de agosto de 2022, informando que considerando o
Oficio GR/CIRC/270 de 29 de julho de 2022 - item b.2 - a aplicacédo da Lei
Complementar 191/2022 para docentes e/ou técnicos e administrativos
dependera: a) das atividades de atendimento a pacientes exercidas no periodo
(28/05/2020 a 31/12/2021) e b) do 6rgédo de saude publica da USP ou vinculado
a USP conveniado ao SUS no qual as atividades foram realizadas. Todas as
solicitacdes até dia 31-08. No dia 31-08 sera langado programa chamado USP
diversa para pessoas fisicas e juridicas que tenham interesse em bolsas de
graduagao para pessoas em vulnerabilidade. Ciente. V - ORDEM DO DIA: 1 -
ASSESSORIA/CONSULTORIA: 1.1 - Aprovada, ad referendum da
Congregacédo da FCFRP-USP, em 17-08-2022, a solicitagdo do Prof. Dr.
Marcelo Dias Baruffil, para desenvolver atividades de assessoria junto a
empresa PHP Biotech S.A., no periodo de 18/08 a 14/10/2022, 8 horas

semanais. Relator: Prof. Dr. Hamilton Cabral. O Sr. Presidente informou sobre a
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aprovacdo ad referendum e colocou o assunto em discussdo. Apds, nao
havendo manifestagdo contraria, colocou em votagdo sendo referendada a
aprovacdo, por unanimidade. 1.2 - Aprovada, pelo Conselho do
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas, a solicitagao do Prof. Carlos Tomich,
para desenvolver atividades de assessoria cientifica junto & empresa SCI-Agro
Sciences in Agrochemicals, no periodo de 01/09 a 31/12/2022, com carga
horaria de 06 horas/semanais. Relator: Prof. Dr. Marco Ant6nio Alves da Silva.
O Sr. Presidente informou sobre o assunto e colocou em discussdo. Apds, ndo
havendo manifestagdo contraria, colocou em votacao sendo aprovada, por
unanimidade. 2 - PROFESSOR SENIOR: 2.1 - Aprovada, pelo Conselho do
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas, o relatorio de atividades do Prof. Dr.
Luis Alexandre Pedro de Freitas, referente as atividades de atividades de
Professor Sénior junto ao referido Departamento, no periodo de 31-08-2020 a
30-08-2022, assim como, a solicitagdo para novo periodo de 2 anos, a partir de
31-08-2022. Relator: Prof. Dr. Hamilton Cabral. O Sr. Presidente informou que a
documentagdo encontrava-se apensa a pauta, assim como o parecer favoravel
do relator e colocou em discussdo. Apds, ndo havendo manifestacéo contraria,
colocou em votagdo sendo aprovada, por unanimidade. 3 - ALTERAGAO DO
REGIMENTO DA COMISSAO DE POS-GRADUAGAO DA FCFRP-USP: 3.1 -
Aprovado, pela Comissdo de Pds-Graduagdo a alteragdo do Regimento da
referida Comissdo. Relatora: Prof.? Dr.2 Renata Fonseca Vianna Lopes. O Sr.
Presidente comunicou que o parecer encontrava-se apenso a pauta e colocou
em discussdo. Durante a discusséo a Prof.? Elaine informou que a discusséo
do assunto na CPG foi ampla no sentido de encontrar maneira de ser mais
inclusivos na hora da selegéo para o ingresso na Pés-Graduagéo. Que a CPG
julgava pedidos esporadicos de isengédo e optou-se pela retirada da cobranga. A
Prof? Ménica lembrou ser uma discussdo antiga e comentou sobre a
dificuldade em fazer o julgamento. Que considerava a decisdo tomada a mais
sensata e, em seguida parabenizou a CPG. Apods, nao havendo manifestacao
contraria, colocou em votacdo sendo aprovada, por unanimidade. O Sr.
Diretor parabenizou a decisdo por ser mais uma agéo inclusiva. 4 - CONVENIO
ACADEMICO INTERNACIONAL DE DUPLA TITULAGAO: 4.1 - Aprovado,
pela Comissdo de Pdés-Graduagdo o Convénio Académico Internacional de

Dupla Titulacdo em Doutorado, entre a Université Le Havre Normandie - Franca
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e a FCFRP-USP, para o desenvolvimento do doutorado da aluna: Vitéria Tonini
Porto Ferreira, orientada da Prof? Dr.2 Patricia M.B.G.M. Campos - Programa de
Pés-Graduagédo em Ciéncias Farmacéuticas desta Faculdade. O Sr. Presidente
colocou o assunto em discussdo. Durante a discussao a Prof.? Patricia
informou que a aluna Vitéria foi indicada para o Doutorado Direto no exame de
qualificagdo e apds, houve interagdo com o programa com bolsa subsidiada
pela Franca. A Prof.? Elaine parabenizou a aluna e orientadora. Apds, nao
havendo manifestagdo contraria, colocou em votagdo sendo aprovada, por
unanimidade. 5 — GRADUAGAO: 5.1 - Solicitagdo da Sra. Juliana Lopes
Sampaio de Oliveira, para confeccdo e registro de 2% via do Diploma de
Graduacdo em Farmacia-Bioquimica, por motivo de alteracéo do registro civil e
nome da interessada, com o devido pagamento de taxa. O Sr. Presidente
informou sobre a solicitagdo, a qual havia atendido todos os requisitos formais e
colocou em discussdo. Apés, ndo havendo manifestacao contraria, colocou em
votagdo sendo aprovada, por unanimidade. 6 - CONCURSO DOCENTE: 6.1 -
Homologacédo do Relatério Final da Comissao Julgadora Concurso de Titulos e
Provas para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3,
em RDIDP, claro/cargo n° 1235958, junto ao Departamento de Analises
Clinicas, Toxicolégicas e Bromatoldgicas, area “Toxicologia”, com base nos
programas das disciplinas de Analises Toxicolégicas e Toxicologia, de acordo
com Edital ATAc/FCFRP 03/2022, de 14/01/2022, publicado no D.O.E de
15/01/2022. O Sr. Presidente solicitou a leitura do relatério final da Comissao
Julgadora e colocou em discussdo. Durante a discussao, o Prof. Gilberto disse
que todo o processo transcorreu com muita tranquilidade, com a participacao de
bons candidatos. Que ndo houve impetragao de recursos. Apos, nado havendo
manifestagdo contraria, colocou em votagdo sendo homologado, por
unanimidade. Apds, o Sr. Presidente parabenizou o candidato aprovado. 7 -
SOLICITAGAO DE CARGO/CLARO DE PROFESSOR DOUTOR EM VIRTUDE
DE EXONERAGAO: 7.1 - Aprovada, pelo Conselho do Departamento de
Ciéncias Farmacéuticas e Conselho Técnico Administrativo - CTA, a solicitacdo
de claro/cargo para contratagdo de Professor Doutor, em virtude do pedido de
exoneracgao da Prof.? Dr.2 Kamilla Swiech Antonietto. O Sr. Presidente informou
sobre a reposicao imediata e colocou em discussdo. Durante a discussao o

Prof. Leonardo disse que o Departamento de Ciéncias Farmacéuticas manteria
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a area ocupada anteriormente pela Prof.? Kamila e que a reposi¢cdo do claro
solicitada seria para a mesma area e que a solicitacdo do Prof. Luis Alexandre
como Professor Sénior auxiliaria a area até a contratacdo do novo docente.
Apés, nao havendo manifestagdo contraria, colocou em votagdo sendo
aprovada, por unanimidade. Em seguida o Sr. Presidente informou que
poderia ser convocada reuniao extraordinaria para iniciar a discussao sobre o
levantamento de dados para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional a médio e longo prazo. Solicitou que as reunides dos Colegiados
passassem a ser realizadas presencialmente até normatizagdo pela Reitoria.

Nada mais havendo a ser tratado, a Sr.? Presid

todos e encerrou os trabalhos. Para constar, e




