ATA DA 402° SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO TECNICO
ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS DE
RIBEIRAO PRETO DA USP, REALIZADA NO DIA 24 DE MAIO DE 2024.

Aos dias do vinte e quatro més de maio do ano de 2024, as nove horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides da Diretoria da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas de Ribeirao Preto da USP, reuniu-se o Conselho Técnico
Administrativo desta Faculdade, em Sessao Ordinaria, sob a Presidéncia do Sr.
Diretor, Prof. Dr. Sérgio Akira Uyemura e com a participagao dos seguintes
Conselheiros: Vice-Diretora: Prof2 Dr.2 Moénica Tallarico Pupo. Chefes de
Departamento: Prof.? Dr.? Carem Gledes Vargas Rechia, Departamento de
Ciéncias BioMoleculares, Prof. Dr. Leonardo Régis Leira Pereira, Departamento
de Ciéncias Farmacéuticas e Prof.2 Dr.2 Danielle Pelma de Oliveira, Vice-Chefe
do Departamento de Andlises Clinicas, Toxicolégicas e Bromatologicas.
Representante dos Professores Titulares: Prof? Dr.? Maria Vitoria Lopes
Badra Bentley. Representante dos Professores Associados: Prof.? Dr.?
Luciane Carla Alberici. Representante dos Professores Doutores: Prof.? Dr.?
Fabiana Testa Moura de Carvalho Vicentini. Ndo compareceu, mas justificou
a auséncia: Académica Rafaela Ribeiro Abranches de Faria, Suplente da
Académica Giovana Borguetti Daré. Constatada a existéncia de “quérum” legal,
o Senhor Diretor assumiu a Presidéncia e deu inicio aos trabalhos desejando
boas vindas a nova representante discente de graduacéo. . Discusséo e
aprovagdo da Ata da 401® Sessao Ordinaria. O Sr. Presidente colocou em
discussdao a ata da 4012 Sessdo Ordinaria. Nao havendo manifestagbes
contrarias, colocou-a em votacdo, sendo aprovada por unanimidade. Il
COMUNICACOES: a) mesa: o Sr. Presidente comunicou que: 1) na reuniao do
Conselho Unversitario, realizada no dia 21 de maio p.p., foi aprovado o reajuste
salarial de 5% a todos os servidores e que estava em discussdo o aumento do
auxilio saude. 2) a Prof? Ménica agradeceu a ABCF pela viabilizacao na
contratagao do jantar em comemoragéo aos 100 Anos de criagao da Unidade e
comunicou que durante a reuniao do ultimo Co foi apresentado o Sistema Egida
e sua utilizacdo em Unidades piloto, sendo uma excelente ferramenta de auxilio
a gestao na definigao de estratégias e indicadores a partir da coleta, analise e
processamento de dados. Il - EXPEDIENTE: 1 - Portaria GR N° 8368, de 24

de abril de 2024 - Dispbe regras e diretrizes para a designacdo e atuagao da
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comissao de planejamento, do demandante e/ou equipe técnica, do agente de
contratacdo e pregoeiro, da equipe de apoio, da comissédo de contratagao e dos
gestores e fiscais de contratos, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e dos
Decretos Estaduais n°s 67.689/2023, 68.017/2023, 68.185/2023, 68.220/2023 e
68.422/2024, no ambito da Universidade de Sao Paulo. Ciente. 2 - Circular
02/24 da Camara de Avaliacdo Institucional (CAl), de 26 de abril de 2024,
informando que a Camara de Avaliacdo Institucional (CAl) encaminhou a
Comissdo Plenaria (CP) da Comissdao Permanente de Avaliagdo (CPA), apds
reunido de 11 de abril do ano corrente, a solicitagdo de prorrogacao do prazo de
entrega do Projeto Académico das Unidades, tendo sido atendida. Dessa forma,
a entrega do Projeto Académico devera ser feita até o dia 30 de junho de 2024,
por meio de formulario disponivel no sistema da USP. Acresce orientar que, a
excecdo da prorrogacgao informada, o calendario divulgado pela CAl néo foi
alterado, mantendo-se as datas para elaboragado dos PAs dos Departamentos,
nas Unidades que os possuem (entrega até 30 de setembro). Ciente. IV -
ORDEM DO DIA: 1 — DOAGAO: 1.1 - Aprovada, pelo Conselho do
Departamento de Ciéncias BioMoleculares, a doagdo Processo FAPESP n°
10/5425-0, doagdes de N° 03665/2013 e de N° 00627/2013 outorgado: Prof. Dr.
Fernando Luis Barroso da Silva. Processo FCFRP N° 2012.1.1121.60.3. O Sr.
Presidente informou sobre os bens doados, colocando em seguida em
discussao. Durante a discussdo, a Prof.? Carem esclareceu sobre o tempo
decorrido da emissdo do termo de doagao pela FAPESP. Apés, nao havendo
manifestagdes contrarias, colocou-a em votagdo, sendo aprovado por
unanimidade. 2 - AFASTAMENTO DOCENTE: 2.1 - PRORROGACAO DE
AFASTAMENTO: 2.1.1. Aprovado, pelo Conselho do Departamento de
Analises Clinicas, Toxicoldégicas e Bromatoldgicas, a solicitagédo da Profa. Dra.
Fabiani Gai Frantz, para a prorrogacdo de seu afastamento para o exterior,
superior a 30 dias, para a realizacdo de estudos avancados no programa
PRINT-USP da CAPES, com objetivo de criagado de parcerias e o inicio de uma
rede de pesquisa, bem como participagdo em seminarios e eventos da pos-
graduacéo da universidade do Porto, no periodo de 10 a 20 de junho de 2024,
na Universidade do Porto, para que o trabalho seja concluido de acordo com o
planejamento em conjunto com a instituicdo. O Sr. Presidente informou sobre a

contlnmdade do periodo de afastamento da docente, colocando em seguida em
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discussdo. Durante a discussdo, a Prof.? Danielle esclareceu sobre a
necessidade de prorrogacdo para a finalizagao do trabalho desenvolvido
durante o periodo de afastamento. Apds, nado havendo manifestacoes
contrarias, colocou-o em votacao, sendo aprovado por unanimidade. 2.2 -
RELATORIO DE AFASTAMENTO: 2.2.1. Aprovado, pelo Conselho do
Departamento de Analises Clinicas, Toxicolégicas e Bromatologicas, o relatorio
de afastamento para o exterior da Profa. Dra. Ana Lucia da Costa Darini,
quando participou no "Microbiology Society Annual Conference 2024", com
apresentacéo de trabalho, em Edinburgh, Escécia, realizado no periodo de 06 a
14 de abril de 2024. O Sr. Presidente informou sobre o relatério de afastamento
da docente, colocando em seguida em discussao. Apoés, nao havendo
manifestagées contrarias, colocou-o em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade. 2.2.2. Aprovado, pelo Conselho do Departamento de Analises
Clinicas, Toxicologicas e Bromatologicas, o relatério de afastamento para o
exterior da Profa. Dra. Ana Lucia da Costa Darini, quando realizou visita técnica
para futuras parcerias cientificas no Department of Life Sciences, Imperial
College London, Inglaterra, no periodo de 15 a 20 de abril de 2024. O Sr.
Presidente informou sobre o relatério de afastamento da docente, colocando em
seguida em discussdo. Apos, ndo havendo manifestagées contrarias, colocou-o
em votacdo, sendo aprovado por unanimidade. 2.2.3. Aprovado, pelo
Conselho do Departamento de Analises Clinicas, Toxicolégicas e
Bromatologicas, o relatério de afastamento para o exterior da Profa. Dra.
Danielle Palma de Oliveira, quando participou na missdo na Universidade de
Lisboa, edital n°15/2023 - Print USP - Programa de Apoio a Missées
Académico-Cientificas no Exterior — PAME, em Lisboa - Portugal, no periodo
de 16 de janeiro a 03 de fevereiro de 2024. O Sr. Presidente informou sobre o
relatério de afastamento da docente, colocando em seguida em discusséao.
Ap6s, nao havendo manifestagdes contrarias, colocou-o em votagéo, sendo
aprovado por unanimidade. 2.2.4. Aprovado, pelo Conselho do Departamento
de Analises Clinicas, Toxicolégicas e Bromatolégicas, o relatério de
afastamento para o exterior do Prof. Dr. Jodo Paulo Bianchi Ximenez, quando
participou no ASCPT Annual Meeting 2024, com apresentacao de trabalho, em
Denver - USA,no periodo de 26 a 31 de margo de 2024. O Sr. Presidente

informou sobre o relatério de afastamento da docente, colocando em seguida
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103 em discussdo. Ap6s, ndo havendo manifestagées contrarias, colocou-o em
104 votacao, sendo aprovado por unanimidade. 3 - ALTERACAO DE JORNADA
10s DE TRABALHO DE SERVIDOR TECNICO E ADMINISTRATIVO: 3.1 -
106 Aprovada, pelo Conselho do Departamento de Andlises Clinicas, Toxicolégicas
107 e Bromatolégicas, a solicitagdo da Sr.2 Elaine Pereira Figueiredo, para alteracao
108 de sua jornada de trabalho de 30 para 40 horas semanais. O Sr. Presidente
100 colocou o assunto em discussdo. Durante a discussao a Prof.? Danielle
110  esclareceu os motivos para o retorno a jornada de 40 horas semanais que
111 contribuiria com as atividades desenvolvidas no laboratério de lotagéo da
112 servidora. Apds, ndo havendo manifestagées contrarias, colocou-o em votacgao,
113 sendo aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Sr.

a de todos e deu por encerrados os trabalhos.

115 Para constar, eu | }Cleber José Lupachini, Assistente
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116  Técnico Académice
117 _aprovada sera assinada pelo! Sr. Presidente e presentes na Sessdo de
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