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DELIBERACAO CG-FCFRP/USP Ne 40, DE 2022.

Aprovada na 62 Reunido Ordinaria da CG em 07/12/2022
Alterada na 62 Reunido Ordinaria da CG em 17/10/2024

Estabelece normas com relacdo a frequéncia
dos estudantes do curso de Graduacdo da
FCFRP/USP.

Considerando que:

Abono de faltas € um direito trabalhista existente na CLT (Consolidacdo das Leis
Trabalhistas) e que permite ao funcionario se ausentar do seu trabalho sem ter o desconto
no salario e/ou compensar a auséncia. Ndo ha, na esfera federal ou estadual, amparo legal
e/ ou recomendacao para as Unidades de ensino de qualquer nivel aplicarem este direito de
forma analoga aos seus alunos, visto que, estas precisam definir regras para apuracao da
frequéncia incluindo um percentual maximo de auséncias que os estudantes possam ter.

O Ministério da Educacdo (MEC) define, através de seus pareceres, CEB 15/1999 e
CNE/CES  224/2006, disponiveis em  http://portal.mec.gov.br/pet/323-secretarias-
112877938/orgaos-vinculados-82187207/12865-frequencia-faltas-e-abono-de-faltas, gue
ndo ha amparo legal ou normativo para o abono de faltas no &mbito da educacdo. Porém,
existem definicbes quanto a possibilidade do oferecimento de prestacdes alternativas com o
intuito de recuperacgéo do ensino aprendizagem pelas instituicdes de ensino;

A Lei Federal 9.394/96 (LDB), que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
define que o ano letivo na educacéo superior seja de 200 dias (Art. 47 — caput) e que em
cursos presenciais é obrigatoéria a frequéncia de alunos e professores (Art. 47 — §3°).

A Presidente da Comisséo de Graduacao (CG) da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo (FCFRP/USP), no uso de suas atribui¢des, faz
saber que a Comissdo de Graduagao aprova a seguinte:

DELIBERACAO

Titulo |
Disposicbes Gerais

Art. 1° Considerando as informacdes do predmbulo desta normativa e a conclusao de que
ndo h4 amparo legal para aplicacdo de abono de faltas no &mbito da educacgéo, a CG desta
Unidade elaborou esta deliberacdo para fins de organizacdo e esclarecimento a toda a
comunidade académica, pois havera a possibilidade de aplicacdo de tratamento excepcional
em alguns casos.

Paragrafo Unico. Esses tratamentos excepcionais visam garantir que nao haja prejuizo ao
processo ensino aprendizagem dos estudantes em casos de auséncias regulamentadas por
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esta Deliberacdo e que estdo baseados nas regulamentacdes existentes no ambito federal e
da USP que basicamente tem por objetivo:

I.  Impedir que o aluno seja reprovado por frequéncia;

Il.  Repor o contetdo, reagendar provas e/ou atribuir exercicios domiciliares referente ao
periodo dessas auséncias e garantir a continuidade de suas atividades escolares
guando de seu retorno.

Titulo 1l
Sobre Frequéncia

Art. 2° - O Art. 84 do Regimento Geral da USP estabelece em 70% a frequéncia minima dos
alunos as aulas para que estes sejam considerados aprovados em disciplinas; os outros
30% ¢é a porcentagem maxima a que o aluno terd direito a faltar sem ser considerado
reprovado por frequéncia, cabendo a ele o gerenciamento de suas auséncias de acordo com
suas necessidades.

Art. 3° As Resolugbes da USP, CoG n° 5838/10 e 7510/18, estabelecem que cabe a
Unidade definir sua prépria sistematica para o efetivo controle de frequéncia dos alunos de
Graduacédo, que nesta Unidade, conforme deliberado pela CG em sua 42 Reunido Ordinéria
de 2018, sera feito através da assinatura do aluno em listas de presenca.

Paragrafo. Caberd ao docente o acompanhamento das listas de presencga atualizadas no
sistema Japiter com o intuito de evitar que um aluno ndo matriculado frequente as aulas.

Titulo 11
Tratamentos excepcionais

Secéo |
Das auséncias por motivo de doenca e/ou gravidez

Art. 4°. O Decreto-Lei 1.044/69 permite aos(s) aluno(a)s portadores de doencgas
infectocontagiosas, traumatismos, gravidez ou outras condigbes que o(a) impeca de
frequentar as aulas por um periodo prolongado, de ocorréncia isolada ou esporadica,
solicitar regime de EXERCICIOS DOMILICILIARES.

Paragrafo 1°. Para fins de aplicacéo deste artigo serdo consideradas auséncias prolongadas
as doencas que afaste o aluno da sala de aula, por no minimo 15 dias e no maximo 6
meses.

Paragrafo 2°. O regime de exercicios domiciliares devera ser solicitado via requerimento e
apresentagdo de atestado médico com data do inicio do afastamento e prazo de duragéo,
em até 5 dias Uteis contados apds a primeira auséncia.
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Paragrafo 3°. O regime de que trata esse artigo prevé que a presenca do aluno serd
contabilizada de outras formas, sendo neste caso dispensada a assinatura da lista de
presenca.

Paragrafo 4°. O tempo de afastamento das alunas gestantes serd de 3 meses podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que apresentada nova documentacdo comprobatéria,
conforme estabelecido no §2° deste artigo.

Paragrafo 5°. Os requerimentos nos casos mencionados neste artigo serdo analisados pela
Comissdo de Graduacdo mediante envio da documentacdo mencionada no Paragrafo 2°
para o e-mail cgrad@fcfrp.usp.br.

Art. 5°. Os casos de Covid-19 e a Monkeypox, equiparar-se-ao ao determinado pelo Decreto
citado no Art. 4° e, nestes casos, 0s estudantes terdo direito a reposi¢do do conteudo para o
periodo do afastamento.

Paragrafo 1°. Para fins de aplicacdo deste artigo o tempo minimo de afastamento dessas
doencas sera de 7 dias e, no maximo, 10 dias.

Paragrafo 2°. Os casos de Covid-19 exigem a realizagdo do “Afastamento Simplificado” no
Sistema Jupiter e a devida inclusdo de autodeclaracdo e/ou teste positivo em até 5 dias
Uteis contados apés a primeira auséncia.

Paragrafo 3°. O afastamento citado no paragrafo anterior devera ser validado pelo Servico
de Graduacéo e cabera ao professor acessar a lista no referido sistema e o contato com o
estudante para programar a reposi¢ao do conteudo.

Paragrafo 4°. O afastamento por Monkeypox devera ser requerido diretamente ao docente,
desde que apresentado atestado médico com CID referente a doenca, data de inicio do
afastamento e prazo de duracdo referente, em até 5 dias Uteis contados apos a primeira
auséncia.

Secéo Il
Das auséncias pelo exercicio da liberdade de consciéncia e crencga religiosa

Art. 6°. O Art. 7°-A da Lei Federal 9.394/96 (LDB) foi incluido pela Lei 13.796/2019 e garante
ao aluno(a) ausentar-se de prova ou de aula marcada em dia que, segundo os preceitos de
sua religido, seja vedado o exercicio de tais atividades com direito a reposi¢cdo, mediante
prévio requerimento. Nestes casos os estudantes terdo direito a reposi¢do do contetdo e/ou
remarcacao de prova, quando for o caso para o(s) dia(s) de auséncia.

Paragrafo 1°. Para fins de aplicacdo deste artigo o estudante devera indicar os dias de
impedimento por requerimento a ser preenchido e enviado para o e-mail cgrad@fcfrp.usp.br
com antecedéncia minima de 15 dias a(s) data(s) relacionadas, devendo este apresentar a
forma de reposicdo de contetdo e/ou a data com a remarcacdo da prova em até 10 dias
apos o recebimento da documentacao.
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Secéo Il
Das auséncias para membros do CONAES

Art. 7°. A Lei 10.861/04 instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior —
SINAES e também criou a Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior —
CONAES. Nesta Comissdo esta prevista que havera um membro discente entre as
instituicbes de ensino superior e que estas deverdo abonar as faltas do estudante que se
ausentar de aulas e/ou provas que ocorram em horarios coincidentes com reunido do
CONAES.

Paragrafo 1°. O abono de faltas neste caso é considerado uma excecéo equiparada perante
a redacao da referida Lei.

Paragrafo 2°. O comprovante de comparecimento na reunido como forma de justificativa
para a sua auséncia devera ser apresentado ao docente ministrante em até 5 dias Uteis
apos a auséncia.

Secéo IV
Das auséncias para Reservista Militar

Art. 8°. A Lei 4.375/64 — Lei do Servico Militar determina em seu Art. 60 que todo
convocado, regularmente matriculado, em o¢rgdo de Formacgdo de Reserva que for
designado para qualquer atividade do referido 6rgao, devera ter suas faltas abonadas.

Paragrafo 1°. O abono de faltas neste caso é considerado uma excecao equiparada perante
a redacao da referida Lei.

Paragrafo 2°. O comprovante de realizagdo de tais atividades como forma de justificativa
para a sua auséncia devera ser apresentado ao docente ministrante em 5 dias Uteis
contados da auséncia.

Secéo V
Das auséncias por motivo de Intercambio

Art. 9°. Aplicam-se as normas estabelecidas nesta Deliberacdo aos estudantes que, por
motivo de realizagdo de intercAmbio com interveniéncia da USP, devidamente formalizada
junto ao Sistema Japiter, retornar as aulas tardiamente ou se ausentar antes de seu término,
devido ao calendario da instituicdo onde realizou o intercambio.

Paragrafo Unico. Para fins de aplicacdo deste artigo as auséncias ndo poderao ultrapassar
30 dias e o estudante devera enviar ao e-mail cgrad@fcfrp.usp.br documento que comprove
a realizacao do intercambio em 5 dias Uteis contados de seu retorno ao pais.

Secéo VI
Disposic¢des Finais
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Art. 10. Conforme definido no inciso I, do 8§ Unico do Art. 1° o estudante ndo podera ser
reprovado por frequéncia em nenhum dos casos mencionados nesta Deliberacéo.

Art. 11. Fica a critério e bom senso do professor decidir sobre outras situacfes néo citadas
nesta Deliberacdo e que impecam o aluno de comparecer a aula e/ ou prova, principalmente
gquando se tratar de poucos dias de afastamento ou outra doenca que nao se insira no Art.
4° desta Deliberacéo referente ao Decreto-Lei 1.044/69.

Paradgrafo 1°. Para que a decisdo ocorra da forma mais justa e coerente possivel,
recomendamos aos professores proceder a esta andlise mediante apresentacdo de
documentos comprobatoérios pelo aluno.

Art. 12. Para fins de facilitacdo, segue anexa a esta Deliberacdo a tabela resumo dos
procedimentos e condi¢des estabelecidas por este documento.

Art. 13. Ficam revogadas as Deliberagcbes CG n° 03/2014 — sobre abono de faltas e
convalidacdo de estagio (intercambio) e Deliberagdo CG n° 28/2018 — sobre frequéncia
abono de faltas e exercicios domiciliares.

Art. 14. - Esta Deliberag&o entra em vigor na data de sua assinatura.

Ribeirdo Preto, 07 de dezembro de 2022

Cristiane Masetto de Gaitani
Presidente da Comissdo de Graduacéao
FCFRP/USP
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TABELA RESUMO - DELIBERAGAO CG N2 40/2022

Tipos de Justificativa Direito Onde pedir Documento a Tempo de Legislacao Prazo para pedir
apresentar afastamento
COVID-19 Reposicdo de COVID-19: sistema | Atestado Médico Minimo 7 dias e N3do hd uma 5 dias uteis
conteudo e/ou | Jupiter, menu com CRM, CID, data | maximo 10 dias. especifica sobre o depois da
reagendamento | “Afastamento inicio e prazo do afastamento, apenas | primeira
de prova* simplificado” afastamento OU as instrugdes auséncia
teste positivo. enviadas em
02/02/2022
Doengas infectocontagiosas, Exercicios Docente Atestado Médico Minimo 15 dias e Decreto-Lei 1044/69 | 5 dias Uteis
traumatismos ou outros, domiciliares ministrante com CRM, CID, data | maximo 6 meses. e Circular depois da
incluindo a Monkeypox inicio e prazo do PRG/A/38/2022 primeira
Dispensada a afastamento. auséncia
assinatura da
lista de
presenca
Gestante Exercicios Para o email Atestado Médico 3 meses, de acordo Decreto-Lei 1044/69 | 5 dias Uteis
domiciliares cgrad@fcfrp.usp.br | com CRM, CID, data | com atestado Lei 6.202/75 - depois da
inicio e prazo do médico admitindo primeira
Dispensada a afastamento. prorrogagao se auséncia

assinatura da
lista de
presenca

necessario

Exercicio da liberdade de
consciéncia e crenca religiosa’

Reposicao de
contetdo e/ou
reagendamento
de prova*

Para o email
cgrad@fcfrp.usp.br

Requerimento
prévio

De acordo com
requerimento

Lei 9.394/96 — LDB -
Inclusdo do Art. 792-
com a Lei 13.796/19

Antecedéncia
minima de 15
dias data da
auséncia
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TABELA RESUMO - DELIBERAGAO CG N2 40/2022

Intercambio Reposicdo de Para o email Documento De acordo com Regulamentada por | 5 dias Uteis
conteudo e/ou | cgrad@fcfrp.usp.br | comprobatério de requerimento esta Deliberagdo depois da
reagendamento realizacdo do primeira
de prova* intercambio auséncia

Membro CONAES Reposicdo de Docente Declaracdo de Data da reunido Lei 10.861/04 - §5¢ 5 dias uteis
contetdo e/ou | ministrante comparecimento do Art. 72 depois da
reagendamento primeira
de prova* auséncia

Reservista Militar Reposicao de Docente Documento Dias mencionados Lei 4.375/64 - §42 do | 5 dias uUteis
contetdo e/ou | ministrante comprobatdrio de no documento Art. 60 depois da
reagendamento realizacdo das primeira
de prova* atividades auséncia

* 0 aluno nao podera ser reprovado por frequéncia.
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