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APRESENTAGAO E MOTIVAGCAO

A proposta de gestdo apresentada pela chapa Conexao para a Pesquisa foi elaborada com o
propdsito de fortalecer e ampliar o ambiente de pesquisa da Unidade, reconhecendo que a
ciéncia de exceléncia é construida a partir da interacdo, da colaboracdo e do
compartilhamento de conhecimentos. Partimos do entendimento de que as conexdes entre
pesquisadores, grupos e instituicdes, bem como com a sociedade e o setor produtivo, sdo
elementos centrais para impulsionar a qualidade, a visibilidade e o impacto da producdo
cientifica da FCFRP. As a¢Bes conjuntas com as demais comissGes estatutdrias da FCFRP, sdo
essenciais, sendo este um ponto que serd valorizado na gestao pela nossa chapa, priorizando
a comunicacdo e o trabalho integrado com as atividades-fim da Universidade. Acreditamos
gue a nossa experiéncia prévia em gestdo na FCFRP, bem como a atuacdo constante na
pesquisa e nas parcerias em Pesquisa & Inovagao, irdo contribuir de forma positiva e relevante
para a nossa unidade. A motivacdo para a candidatura a um segundo mandato como
presidente da CPgl (Andréia M. Leopoldino) é o curto periodo para realizar todas as a¢des
previstas e, com a experiéncia adquirida, poder-se-a aprimorar as acdes ja executadas e
propor novas.

Certamente, a base para a Inovacdo é a Pesquisa. Entretanto, hd ainda desafios a curto e
médio prazo para implementar o que foi previsto na resolucdo no. 8152 (Anexo 1), o
‘estabelecimento de parcerias para o desenvolvimento de tecnologias com inventores
independentes, empresas e outras instituicdes’. Sabemos que a experiéncia em assessoria,
consultoria e parcerias para P&l com o setor produtivo, é ainda restrita a poucos docentes,
mas pretendemos buscar meios para mostrar oportunidades. Os investimentos publicos para
promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do pais sdo essenciais, comegando pelos
nossos saldrios, bolsas e auxilios-pesquisa. Desta forma, criamos um plano de gestdo que
pretende impulsionar e apoiar tanto a pesquisa, que é a base, quanto a atuacdo dos
pesquisadores em P&D, inovagao.

A nossa chapa estard aberta a receber sugestées, a conversar e a apoiar toda a comunidade
nas suas demandas e atividades durante o mandato. Nao trabalharemos sozinhas na execucao
das atividades; contaremos com a participa¢ao e o envolvimento de todos os membros da
CPql (titulares e suplentes), bem como com o apoio administrativo e a colaboracdo de todos

os envolvidos na Pesquisa e Inovagdo na FCFRP.

Documento assinado digitalmente - Por favor verifique o HASH de autenticidade na pagina 10 desse documento.



No que tange ao aprimoramento e ao fortalecimento da pesquisa desenvolvida na nossa
Unidade, pretendemos aproximar os pesquisadores da FCFRP e estimular novas colaboracdes,
ampliando a multidisciplinaridade e o impacto dos resultados. Além disso, serd importante
estreitar lagos com as CPgl das demais unidades do Campus de Ribeirdo Preto, buscando
trazer ao conhecimento de todos as diferentes abordagens e centrais multiusuarias
disponiveis no campus. Alguns editais de fomento a pesquisa, que limitam o nidmero de
propostas ou para obter equipamentos de alto custo, as a¢ées conjuntas, se for de interesse
da maioria, podem favorecer todos os pesquisadores. A politica de laboratérios e centrais
multiusudrios, por exemplo, tem que ser cada vez mais fortalecida, inclusive por meio da
aquisicao de novos equipamentos com tecnologias atuais e abordagens ainda ndo disponiveis

na Unidade e no campus.

NOSSO PLANO DE GESTAO
Nosso plano de gestdo contempla as atividades de competéncia da CPql (Anexo 1) e estd
alinhado ao Projeto Académico da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto
(FCFRP-USP). O plano de gestdo propde aprimorar as acdes previamente definidas e adotar
novas acgdes, visando atender eficazmente as demandas dos pesquisadores da Unidade.
Acreditamos que nossa experiéncia prévia em atividades de gestdo na Unidade, incluindo na
CPql, bem como o nosso engajamento institucional e as atividades-fim de Ensino, Pesquisa,
Cultura e Extensao da Universidade sdao importantes para a execucdo da atividade de gestao
a qual nos candidatamos. A seguir, apresentamos as principais metas propostas e respectivas

acdes para a nossa gestao no periodo 2026-2028:

Meta: AMPLIAR AS COLABORAGOES CIENTIFICAS ENTRE OS GRUPOS DA FCFRP

Agoes: promover eventos que divulguem as linhas de pesquisa dos docentes da FCFRP, com
énfase nos docentes recém-contratados, permitindo a interacdo entre docentes, pods-
doutorandos, pds-graduandos e alunos de iniciacao cientifica, visando fortalecer a integracao

e catalisar novas oportunidades de colaboracgao cientifica na unidade.
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Meta: PROMOVER, APOIAR E VALORIZAR JOVENS PESQUISADORES, POS-DOUTORANDOS E
ALUNOS DE INICIACAO CIENTIFICA

Agles: Propor a PRPI a criagdo de um programa institucional de mentoria para Jovens
Pesquisadores e Pds-Doutorandos, nos moldes do modelo adotado para bolsistas de PD
FAPESP. Ampliar a participacdo de Pés-Doutorandos e Jovens Pesquisadores em atividades de
ensino, incluindo disciplinas de Graduacdo, Pds-Graduacdo, cursos, workshops e acdes de
extensdao, em parceria com a CG, CPG e a Comissao de Cultura e Extensdo, visando o
aprimoramento da formacao didatica.

Estimular a atuacdo de Pds-Doutorandos em bancas de conclusao de curso, de qualificacdo e
de defesa, bem como sua participacdo como colaboradores em disciplinas oferecidas por
docentes dos PPGs da FCFRP. Institucionalizar o Workshop dos Pés-Doutorandos da FCFRP
como evento anual e incentivar a participacdo dos Pds-Doutorandos na organizacdo das
atividades promovidas pela CPgl, além de ouvir as demandas comuns entre os PDs e os JPs.
Realizar um diagndstico das principais demandas de Pés-Doutorandos e Jovens Pesquisadores
para propor novas ac¢oes de curto, médio e longo prazo. Incentivar a submissao de projetos a
agéncias de fomento para o desenvolvimento pessoal e profissional, bem como para o
aprimoramento na carreira cientifica e de docéncia dos jovens doutores. Ampliar a visibilidade
dos grupos de pesquisa da FCFRP, de forma estratégica e alinhada as dareas prioritarias da
unidade, contribuindo para a atracdo de Jovens Doutores para a Unidade. Esta acdo deve ser
coordenada e alinhada as principais dreas de pesquisa que precisam ser implementadas e
fortalecidas na FCFRP, o que podera auxiliar na definicdo de novos claros docentes.
Promover agbes voltadas aos alunos de Iniciacdo Cientifica, destacando a relevancia da IC na
graduacdo, além de ampliar a divulgacdo de linhas de pesquisa, vagas e oportunidades de
bolsas, permitindo a conexdao com os docentes. Neste item, ja iniciamos a participacao na
disciplina de TCC do curso de Farmacia, em parceria com a CG, e criamos a atividade “Portas

Abertas” para permitir a visita dos discentes aos laboratdrios de pesquisa.

Meta: PROMOVER A CIENCIA ABERTA, ETICA E BOAS PRATICAS EM PESQUISA NA FCFRP
Agles: Apoiar as Comissdes institucionais da Unidade (CiBio, CEUA e CEP, Comissdao de
Residuos e Comissdo de Boas Praticas de Pesquisa) na realizacdo de palestras, cursos e acées

formativas sobre exigéncias legais, normas éticas, boas praticas cientificas e procedimentos
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de submissdo de projetos. Orientar pesquisadores sobre processos regulatérios e cadastros
institucionais, como o SISGEN e o IBAMA.

Promover atividades de capacita¢do e disseminacdo das novas diretrizes do Comité de Boas
Praticas Cientificas da PRPI, por meio de workshops sobre ciéncia aberta, gestdo e
compartilhamento de dados, uso do Repositdrio de Dados Cientificos da USP e divulgacdo do
DORA. Nos préximos anos, teremos que discutir aspectos relacionados a avaliagdo em

pesquisa, seguindo a discussao iniciada pela PRPI no final de 2025.

Meta: FORTALECER A VISIBILIDADE DA FCFRP

Agoes: A Comissdo de Pesquisa da FCFRP tem realizado a divulgacdo da Pesquisa em
diferentes midias sociais, portanto, manteremos a divulgacdo das diferentes atividades,
oportunidades, bem como descobertas e avancos em pesquisa e inovac¢do. Nos ultimos dois
anos, a Comissao de Divulgagao da FCFRP, realizou um excelente trabalho e contribuiu de
forma excepcional com a dissemina¢dao do conhecimento e da pesquisa. Destaca-se que a
CPql, atuou de forma ativa para que a Direcdo pudesse contratar um(a) estagiario(a) de
jornalismo cientifico para a unidade, o que possibilitou a redacdo e elaboracdo de reportagens
no Jornal da USP sobre pesquisas de docentes da FCFRP. O contrato do estagidrio foi renovado
por mais um ano e pretendemos manter esta solicitacdao junto a Dire¢do. O objetivo é ampliar
ainda mais a divulgagao em diversas midias sociais. Continuaremos trabalhando em parceria
e contaremos com o apoio da Comissdao de Disseminacdo Cientifica e Académica para
divulgacdo da Pesquisa e Inovagdao dos docentes da Unidade. Na proposta de gestdo,
buscaremos apoio para um segundo estagidrio que buscara outros canais de comunicacdo
para divulgar ciéncia em diversas midias sociais, paginas da internet, etc. Além disso, a
proposta prevé incentivar a participacao dos pesquisadores da FCFRP em ac¢des em conjunto
com a Comissdo de Cultura e Extensdo, como as atividades USP+Escolas e ExtenFarma.
Atualizar a Homepage da FCFRP e incentivar os docentes a criar homepages de seus grupos
de pesquisa sdo acdes importantes, bem como estimular a criacdo de perfis no Instagram e

no LinkedlIn, conectados ao novo site da Unidade.

Meta: ESTIMULAR E PROPOR PARCERIAS COM O SETOR PRIVADO E PRODUTIVO
Agbes: Nesta nova gestdo, propomos convidar empresas que tenham interesse em

estabelecer parcerias com os docentes/pesquisadores da FCFRP para conhecerem a Pesquisa
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desenvolvida e conhecermos as suas demandas. No final de 2025, a FCFRP assinou um
contrato de interesses em inovacdo com a SINOVAC, portanto, pretendemos auxiliar nas
proximas etapas deste processo, facilitando as interacdes da empresa com os docentes. Além
disso, pretendemos divulgar a plataforma PIVOT da USP para que seja mais explorada pelos
docentes por meio de buscas ativas, uma vez que pode acelerar conexdes com empresas,
inclusive internacionais. Propomos realizar uma nova palestra sobre esta ferramenta de busca
por oportunidades de financiamento para pesquisa e colabora¢do académica. As demandas e
editais com este foco, que forem recebidos pela CPgl serdo divulgados para os pesquisadores.
Divulgar na unidade, em parceria com o coordenador do Inova USP Ribeirdo, as oportunidades

de inovagdo e os caminhos possiveis, principalmente para os jovens discentes.

Metas: FORTALECER O FINANCIAMENTO DE PESQUISA NACIONAIS E INTERNACIONAIS NA
FCFRP

Acoes: para fortalecer nossa infraestrutura e aprimorar a pesquisa, propomos incentivar os
docentes a submeterem propostas de pesquisa a diferentes editais e oportunidades de
fomento a Pesquisa, incluindo oportunidades de obtencdo de fomento privado e
internacional. Divulgar as diversas opg¢des de fomento para toda a comunidade e a
disponibilidade do escritério de apoio a fomentos internacionais da PRPI, de modo a trazer

novas fontes de auxilio a pesquisa.

Meta: INCENTIVAR CONSOLIDAGAO DE CONVENIOS INTERNACIONAIS DE PESQUISA

Agbes: As parcerias em pesquisa com grupos do exterior sao fundamentais para termos acesso
a tecnologias e abordagens de ponta, que ainda ndo temos disponiveis. Neste item, a PRPG e
a PRPI realizam a divulgacdo dos editais, como o PRINT/CAPES-USP, o SPRINT FAPESP e o
COFECUB. Portanto, propomos uma estratégia de divulgacdo na FCFRP, em conjunto com a
CPG-FCFRP, para incentivar os docentes a estabelecerem convénios de pesquisa que
contemplem a possibilidade de inovagao, ampliando a internacionalizagdo na FCFRP. Ressalta-
se aqui também a relevancia de estabelecer convénios nacionais, que podem permitir o
acesso de pesquisadores de outras regides do Brasil a nossa Faculdade e o nosso acesso a

outras instituicdes, impactando a pesquisa como um todo, além da USP.
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Meta: FORTALECER A PARCERIA COM AS OUTRAS COMISSOES ESTATUTARIAS

Agbes: Trabalhar em sintonia com as demais comissdes estatutdrias da FCFRP para promover
a Ciéncia em diferentes ambitos e fortalecer a formagdao dos alunos de Graduagdo e Pods-
Graduacdo, além de levar o conhecimento cientifico para fora dos muros da universidade, por
meio de atividades em Cultura e Extensdo. A inclusdo e o pertencimento sao fundamentais
em todos os ambientes e contextos de pesquisa. Continuaremos a apoiar os eventos e
workshops em parceria com as outras comissées para continuar a discussao sobre temas de
interesse geral, tais como neurodiversidade, empreendedorismo, inovacdo (INOVA USP) na
USP e projetos PIPE-FAPESP. Continuaremos a incentivar a inscri¢ao de jovens pesquisadoras
em editais especificos, como Mulheres na Ciéncia promovido pela L'Oreal em parceria com a

Academia Brasileira de Ciéncias e a Unesco.

Meta: ESTIMULAR A CRIACAO DE LABORATORIOS E CENTRAIS MULTIUSUARIOS

Agles: Apoiar a submissdo de propostas para a criacdo e aprimoramento de laboratdrios e
centrais multiusuarios (MU). Pretendemos discutir com os coordenadores atuais das centrais
MU uma reorganizacao estratégica na unidade. Isto é importante porque permite que pessoas
externas a USP, tanto do setor publico como do privado, tenham acesso a infraestrutura
disponivel, conforme estabelecido no plano de gestdo da central. Realizar anualmente a feira
de equipamentos e centrais MU da FCFRP. Continuar a oferecer apoio irrestrito a realizacdo
da reforma do biotério SPF e ampliagdao do biotério de zebrafish na FCFRP. Além disso,
daremos suporte as ComissGes de Biotério e de Residuos da FCFRP, de forma a aprimorar cada

vez mais a nossa infraestrutura e a sustentabilidade.

Meta: APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO PARA PESQUISA E INOVACAO

Agles: Fazer a divulgacao de oportunidades para valorizar e incentivar todos os envolvidos
em atividades relacionadas a pesquisa, a buscarem aperfeicoamento e desenvolvimento
pessoal. Incentivaremos os técnicos de laboratério que atuam diretamente no suporte a
pesquisa e ao ensino, a participarem em treinamento em novas abordagens e estratégias em
pesquisa. Estimularemos a inscricdo em editais especificos de apoio financeiro para este fim,

inclusive no exterior, que tém sido divulgados pela CPG. Reforcamos nosso apoio a estas
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atividades de treinamento e aperfeicoamento. Valorizar o apoio prestado por todos os

funciondrios ndo docentes as atividades de pesquisa é fundamental.

CONSIDERACOES FINAIS

Contamos com o apoio de todos para que a execuc¢do do plano de gestdo ocorra conforme
previsto e atenda as expectativas da Faculdade. Para tal, estaremos abertas as sugestdes da
comunidade académica, bem como a disposicdo para ajudar com duvidas e dificuldades
relacionadas a programas, editais e demais assuntos da pesquisa. Por fim, sabemos que a
conexao entre as pessoas, por meio de colaboracgdes, é vital para o sucesso e o fortalecimento
da pesquisa e da inovacdo na unidade. Aspecto que sera ainda mais valorizado na gestao

proposta.

Ribeirdao Preto, 19 de janeiro de 2026

Andréia Machado Leopoldino (candidata a Presidente da CPq|)

Sandra Yasuyo Fukada Alves (candidata a Vice-Presidente da CPql)
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Anexo 1

D.0.E.: 07/07/2023

RESOLUCAO CoPI N2 8463, DE 06 DE JULHO DE 2023

(Revoga as Resolugdes 7863/2019 e 8214/2022)

Regulamenta a composicao e as competéncias das Comissdes de Pesquisa e Inovagao da
Universidade de Sao Paulo...

Artigo 32 — Compete a Comiss3o de Pesquisa e Inovag3o, ou Orgdo Colegiado equivalente,
de cada Unidade Universitaria, Museu, Instituto Especializado e Orgdo Complementar:

| — tracar diretrizes de pesquisa e de inovacao no ambito da Unidade, Museu, Instituto
Especializado ou Orgdo Complementar em conformidade com seu projeto académico e com
as orientacdes estabelecidas pelos Colegiados Superiores;

Il — propor e acompanhar os indicadores para a avaliagdo das atividades de pesquisa e de
inovacdo da Unidade, Museu, Instituto Especializado ou Orgdo Complementar;

Il — supervisionar e avaliar as atividades de pesquisa e Inovagao, reportando seus resultados
aos Colegiados Superiores;

IV — fomentar, apoiar e gerir no ambito da Unidade, Museu, Instituto Especializado ou Orgdo
Complementar os programas e iniciativas da Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao e fixar
normas complementares as expedidas pelo Conselho de Pesquisa e Inovagdo, encaminhando
os relatdrios pertinentes;

V — submeter a apreciacao da Direcdo sugestGes para a aplicacdo dos recursos da reserva
técnica institucional e de outros recursos institucionais destinados ou oriundos dos projetos
de pesquisa e de inovacdo da Unidade, Museu, Instituto Especializado ou Orgao
Complementar;

VI — assessorar a Diregdo em relagdo ao encaminhamento de solicitagdes de financiamento
para projetos de pesquisa e de inovacdo dos docentes;

VIl — informar os pesquisadores sobre a existéncia de legislacdo aplicavel a pesquisa e a
inovacdo em suas areas de atuacdo;

VIl — disseminar boas praticas de pesquisa na Unidade, conforme instru¢des do Comité de
Boas Praticas Cientificas da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao;

IX — prestar atendimento a comunidade académica e ao publico externo acerca de duvidas,
dificuldades, sugestdes e criticas em relacdo aos programas, editais, recursos, acervos,
infraestrutura e demais assuntos relacionados a pesquisa e a inova¢ao no ambito da
Unidade.
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